SERVICIO PUBLICO
MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL

2 1 1 I I FUNDACION **** £y
%6% UanCTSl&ad ‘ / GENERAI *** Direccion General Sh& T DETRABAID

@ £ d Al 1/ UNIVERSIDAD del Servicio:PURICS HeiEmpIES ;.ﬂ veconoriasocs. - SEPE
s € Alcala DE ALCALA Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA, U
de Madrid | HACIENDA Y EMPLEO

CONVOCATORIA PARA UN PUESTO DE TECNICO SUPERIOR DE CONTROL DE
CALIDAD CON CARGO AL “PROGRAMA DE JOVENES INVESTIGADRES” DE LA
COMUNIDAD DE MADRID 2024

Referencia: 0325-FGUA-PINV2024-CQAB.

Organismo financiador: Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo — Comunidad de Madrid,
con cargo a los fondos recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Centro: CENTRO DE QUIMICA APLICADA Y BIOTECNOLOGIA.
Centro de coste presupuestario: 040708

Puesto de Trabajo: Técnico Superior de Control de Calidad.

Grupo profesional/Nivel/Categoria: Grupo I/Nivel 1/Titulado Superior.
Régimen de dedicacion: Tiempo Completo.

Personal a contratar: Personas jovenes, menores de 30 afos, inscritas como demandante de
empleo.

No se podran contratar personas jovenes que hayan tenido relaciéon laboral con la misma
entidad, empresa o grupo de empresas en el plazo de 6 meses inmediatamente anteriores.

Numero de contratos: 1
Duracién y dotacion econémica:

Duracion: 1 afio. Fecha de inicio: 01-03-2025 Fecha de Finalizacion: 28-02-2026.
Salario Bruto Anual: 25.040,88 €.

Grupo de Cotizacion: 1
Requisitos:

a) Edad estara comprendida entre 16 y 29 afnos.

b) Deberan encontrarse desempleadas e inscritas como demandantes de empleo
desempleadas en alguna de las oficinas de empleo del Sistema Nacional de Empleo, en
el momento del inicio de su participacién en el programa.

c) No haber tenido relacion laboral con la misma entidad, empresa o grupo de empresas
en el plazo de 6 meses inmediatamente anteriores.

d) Deberan cumplir con los requisitos exigidos para la modalidad de contrato que se
formalice, ajustandose a las circunstancias concretas de cada iniciativa, acorde con la
legislacién vigente.

e) Deberan estar en posesion de la titulacion de licenciado o graduado en Quimica.

Actividades a realizar en el marco del Programa Jévenes Investigadores - CAM:

1. Realizar el mantenimiento y verificacion de equipos analiticos.
2. Actualizacién de las bases de datos de reactivos y disolventes.
3. Control de entrada de las muestras al laboratorio (herramienta @lims).
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4. Manejar los distintos equipos de analisis existentes en el CQAB (Cromatografia Liquida
y Gaseosa acoplada o no a la Espectrometria de Masas (MS) (HPLC-UV, LC-MS(Q), LC-
MS/MS y UHPLC-Orbitrap; CG-FID y CG-MS(Q)).

5. Realizar busquedas bibliograficas a través de bases de datos (Web of Science, Scopus,
SciFinder) con el fin de obtener la informaciéon de partida para el desarrollo de nuevas
metodologias.

6. Realizar la preparacion de disoluciones necesarias para la aplicacion de las
metodologias de analisis a utilizar en el desarrollo de los proyectos.

7. Preparar las muestras de diferente origen y naturaleza.

8. Desarrollar, validar y aplicar muy diferentes metodologias que utilizan técnicas
cromatograficas acopladas o no a MS para resolver las problematicas bioanaliticas que
llegan al CQAB.

9. Llevar a cabo el analisis estadistico necesario para el tratamiento adecuado de los datos

de analisis.

Redactar informes de los estudios realizados.

. Redactar nuevos procedimientos normalizados de trabajo (PNTs) y otros documentos

relacionados con la garantia de calidad en el laboratorio.

de Alcal4

Comunidad

de Madrid

10.
11

Solicitudes:

Plazo de presentacion de solicitudes sera hasta el: 13-02-2025.

Quienes deseen tomar parte en el presente proceso selectivo deberan enviar a la direccion de
correo electrénico: entregaonline@fgua.es, indicando en el asunto Ref. 0325-FGUA-PINV2024-
CQAB, la siguiente:

Documentacion:

1. Solicitud debidamente cumplimentada (Anexo ) a la atencién de la Directora General
de la Fundacién General de la Universidad de Alcala.
Fotocopia simple del DNI o NIE/TIE/Pasaporte en su caso.

Curriculum Vitae Ciego.

Documento de demanda de empleo.
Titulacion.

Vida laboral.

Toda aquella documentacién que estimen oportuna para acreditar su experiencia en
el perfil de la plaza.

8. Otra documentacién especifica: Carta de motivacion y expectativas profesionales.

N Ok~ DN

Seleccion de candidatos:

Las solicitudes seran valoradas a través de una Comisién de Seleccion formada por los
siguientes miembros y sus suplentes:

Presidente:  José Luis Novella Robisco. Suplente: Manuel Angel Fernandez Rodriguez.
Vocal: Leonor Nozal Martinez. Suplente: Florentina Castro Rubio.
Secretario:  M? Ester Santos Carrera. Suplente: José Raul Fernandez del Castillo Diez.

La seleccion se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Mayor adecuacion entre la formaciéon académica de la persona joven, en relacion con
el programa de investigacion que se desea llevar a cabo.
b) Disponer de estudios especificos relacionados con la materia a desarrollar.
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garantizando el principio de no discriminacién por ninguna razoén.

a cabo.

La decision adoptada por la Comision de Seleccidn se hara publica.
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c) La valoracion curricular se realizara mediante el uso de Curriculum-Vitae Ciego,

d) Experiencia practica relacionada con el programa de investigacion que se desea llevar

Resolucion: La Fundacion General de la Universidad de Alcala dictara Resolucién de esta
convocatoria que sera publicada en la pagina Web de la FGUA.

Informaciéon Basica sobre Proteccion de Datos: Responsable: Fundacién General de la
Universidad de Alcala. NIF: G-80090863. Direccién: C/ Imagen, 1-3 (28801-Alcala de

Henares-Madrid). Email: dpd@fgua.es. Finalidades: Gestidn del envio de candidaturas y gestion
de la participacion en los procesos selectivos para cubrir el puesto de trabajo convocado. Licitud:
Consentimiento, contrato e interés legitimo. Comunicaciones: Administraciones publicas con
competencias en la materia, entidades financieras, aseguradoras, mutualidades de prevision
social, entre otras. Derechos: Acceder, rectificar y suprimir sus datos, asi como darse de baja,
oponerse al tratamiento, limitarlo y otros derechos que puede Ud. consultar en nuestra Politica
de Privacidad. Para ejercitar sus derechos puede escribirnos a dpd@fgua.es.

Informacién completa sobre nuestra politica de privacidad:

https://lwww.fgua.es/politica-privacidad/.

La participacion en los procesos de seleccion de la FGUA es voluntaria por lo que la
comunicacién de sus datos personales a la Fundacion también, entendiendo ésta que la remision
del curriculum vitae supone el consentimiento expreso para el tratamiento de los datos
personales de las personas solicitantes con la finalidad indicada, sin perjuicio de que puedan
oponerse en cualquier momento a ello y revocar el consentimiento prestado, asi como ejercitar
los derechos mencionados anteriormente.

Observaciones:

En coherencia con el valor de la igualdad de género, todas las menciones y denominaciones
que, en virtud del principio de economia del lenguaje, se efectian en género masculino cuando
no hayan sido sustituidos por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en
género femenino.

En Alcala de Henares, a la fecha de la firma digital.

Dfia. M@ Teresa del Val Nufiez
Directora General
Fundacion General de la Universidad de Alcala
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